545400 SIGHISOARA
Piata Muzeului nr. 7, Tel./Fax 0265 — 771278

HOTARAREANR. 15
29 ianuarie 2026

privind aprobarea deruldrii invatiméantului dual la nivelul municipiului Sighisoara pentru anul 2026 -
2027, precum si incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invitamant dual intre operatorul economic S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L., Liceul Tehnologic
nr. 1 si Municipiul Sighisoara si a contractului de parteneriat intre operatorul economic Asociatia FIT
FOR FUTURE Sighisoara, Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara

Consiliul Local al Municipiului Sighisoara, intrunit in sedinta ordinara,

Luand act de proiectul de hotdrare, inregistrat cu nr. 3.362/28.01.2026 si la Consiliul Local
Sighisoara cu nr. 3.504/28.01.2026, de referatul de aprobare, inregistrat cu nr. 3.360/28.01.2026, al
Primarului municipiului, In calitate de inifiator, calitate conferitd de prevederile art. 136 alin. (1),
coroborate cu cele ale art. 211 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Legea invatdimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Avéand in vedere Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5.732/2022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a invatimantului dual;

Avénd in vedere Ordinul Ministerului Educatiei i Cercetérii nr. 6.700/2025 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic dual, precum
si modul de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificarii;

Avand in vedere Ordinul Ministerului Educatiei i Cercetdrii nr. 6.800/2025 privind aprobarea
Calendarului etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in invatimantul liceal tehnologic
dual si in invatimantul liceal tehnologic, de stat, pentru anul scolar 2026 - 2027, a modelelor proiectelor
cifrei de scolarizare in Invatdamantul liceal tehnologic dual si liceal tehnologic, de stat, pentru avizarea de
citre Comitetul local de dezvoltare a parteneriatului social, Centrul National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic si unitatea administrativ - teritoriald, precum si a modelelor de
solicitéri de scolarizare in invatdmantul liceal tehnologic dual si liceal tehnologic, pentru anul scolar 2026
- 2027,

Avéand in vedere Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetdrii nr. 6.638/2025 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in filiera tehnologicd, durata si continutul
programelor de pregatire profesionald, contractul - cadru de parteneriat, contractul individual de pregitire
practica, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificirii;

Avand in vedere Hotdrarea nr. 2/26.01.2026 a Consiliului de Administratie al Liceului Tehnologic
Nr. 1 Sighisoara, prin care s-a aprobat incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald
a elevilor prin tnvitdmant dual intre operatorul economic S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L.,
Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara si incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatiméant dual intre operatorul economic Asociatia FIT FOR FUTURE
Sighigoara, Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara;

Avand in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Monitorizare Servicii Publice, Guvernanta
Corporativi, Tnregistrat cu nr. 3.363/28.01.2026, prin care se propune aprobarea deruldrii invétdmantului
dual la nivelul municipiului Sighisoara pentru anul 2026 - 2027, precum si incheierea contractului de
parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamant dual intre operatorul economic S.C.
GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara si a contractului
de parteneriat intre operatorul economic Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara, Liceul Tehnologic nr.
1 si Municipiul Sighisoara;

Avand in vedere avizele favorabile ale tuturor comisiilor pe domenii de specialitate;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), lit. e), alin. (7) lit. a), alin. (9) lit.
a), alin. (14), art. 139 alin. (1), alin. (3) lit. f), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobad derularea invitimantului dual la nivelul Municipiului Sighisoara pentru anul
scolar 2026 - 2027.

Art. 2. Se aproba incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin invatgmént dual intre operatorul economic S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L., Liceul
Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art. 3. Se aproba incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin invatimént dual intre operatorul economic Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara, Liceul
Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighigoara, potrivit Anexei nr. 2, care face parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art. 4. Se imputerniceste Primarul Municipiului Sighisoara, in persoana domnului Sirbu loan -
Tulian, sd semneze contractele previzute la art, 2 si art. 3 din prezenta, urmand ca Serviciul Monitorizare
Servicii Publice, Guvernantd Corporativd si gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea
contractelor.

Art. S. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se incredinteazi Primarul
Municipiului Sighigoara, Serviciul Monitorizare Servicii Publice, Guvernanti Corporativd din cadrul
Municipiului Sighigoara, precum si Liceul Tehnologic Nr. 1, prin conducerea acestuia, S.C. GST
SAFETY TEXTILES RO S.R.L. si Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara.

Art. 6. Prin grija d-nei Bizo Anca, Secretar General al Municipiului Sighigoara, prezenta hotirare
va fi comunicatd, in termenul prevazut de lege, Primarului Municipiului Sighisoara, Prefectului Judetului
Mures si se va aduce la cunostintd publica, prin publicarea pe pagina de internet la adresa
www.primariasighisoara.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Calygir Andrei - Robert . =
S Contrasemneazi pentru legalitate
SECRETARUL GENERAL al municipiului,
Bizo Anca

(Prezenta s-a adoptat cu unanimitate de voturi)

Prezenta s-a difuzat astfel:
1 ex. dos. hotarari;
1 ex. dos. sedinta;
I ex. Institutia Prefectului - Judetul Mures;
1 ex. Primar;
1 ex. Viceprimar,
I ex. Secretar General;
2 ex. Serviciul Monitorizare Servicii Publice, Guvernana Corporativa;
1 ex. Compartimentul Buget, Contabilitate, Salarizare — Directia Economici;
I ex. Liceul Tehnologic Nr. 1;
Lex. S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L.;
1 ex. Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara.
12 ex.
B.A.
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ANEXA Nr. 11a Metodologia privind organizarea, functionarea si accesul in invdtamantul
liceal tehnologic dual, precum si modul de or ganizare si desfigurare a examenului de cer tificare a

calificarii Nr. ’}0065 trare ’5@/ 29. 05 Q@QQ

Numdr de Inregistrare la unitatea de iInvdtdmant 210 / 22.01.2026

CONTRACT DE PARTENERIAT

pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul liceal
tehnologic dual

CAPITOLULTI: Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de Invdtdméant LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1, cu sediul in mun. SIGHISOARA,
str. TACHE IONESCU. nr. 18, judetul MURES.,, telefon 0265/771742, fax: 0265/773232, e-mail
licteh1sigh@yahoo.com, CUI 6118154, reprezentatd legal prin prof. RUSU JOZSEF, avind functia
de DIRECTOR,

2. Unitatea administrativ-teritoriald PRIMARIA MUNICIPTULUI SIGHISOARA, cu sediul in
mun. SIGHISOARA, str. PIATA MUZEULUI nr. 7, judetul MURES, CUI 5669309, telefon
0265/771280, fax 0265/771278, e-mail contact@primaria-sichisoara.ro, reprezentat legal prin d-nul
SIRBU IULIAN-IOAN, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic (partener de practica) S5.C. GST SATFETY TEXTILES RO S.R.L. cu
sediul in ALBESTI, st CALEA BARATITOR nr, 17, judelul MURES, identificata cu
J2013000762263, CUI 32030122, telefon 0374/474964, e-mail officero@gst-global.com, reprezentat
legal prin d-nul BYUNG JIN LEE, in calitate de ADMINISTRATOR si d-nul ALEXANDRU
OPRESCU, in calitate de DIRECTOR GENERAL,

La Unitatea administrativ-teritorialid se mentioneazdl tipul unitiitii administrativ teritoriale (UAT), dupd
caz: municipiul/oragul/comunalsectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau  judetul (in cazul
invdtaméantului special) §i denumirea UAT (de exemplu municipiul XX).

Sediul UAT, respectiv sediul primdriei (al primdiriei de sector in cazul municipiului Bucuregti) sau sediul
consiliului judetean (in cazul tnodtimantului special).

Reprezentantul legal al UAT este primarul localititii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti)
sau presedintele consiliului judetean (in cazul invatimantului special).

In cazul mai multor operatori economici semnatari, se adaugd pozitii pentru fiecare dintre acestia.

In cazul organizatiilor care actioneazi in numele mai multor operatori econoniici, camerel de comert/asociatii
patronale de ramuri/ bresle sau asociatii mestesugiresti/clusterelconsortii pentru  tnovdtdmantul dual,
acestea vor fi adidugate pozitii distinct, alituri de operatorii economici pe care acestea 1i reprezintd, ca pdrti
semnatare.

CAPITOLUL II: Scopul contractului

Art.1 ,
)] Prin semnarea prezentului contract, partile Inteleg sd actioneze in calitate de parteneri, prin
eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente institutionale, in



interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si
profesionala a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de muncy, exprimat
prin scopul contractului

) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, iIn vederea
angajdrii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL III: Obiectul contractului

Arxt.2

1@ Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se initiaza
pregatirea prin invétdméantul dual, incepand din anul scolar 2026-2027, dupd cum urmeaza:

a) 5 elevi, In domeniul de pregatire profesionala Mecanici; Calificarea profesionald de nivel
3 CNC corespondentd este Mecanic utilaje si instalatii in industrie;

b) 5 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Electric; Calificarea profesionald de nivel 3
CNC corespondenti este Electrician exploatare joasa tensiune;

) 5 elevi, in domeniul de pregitire profesionali Industrie textild si pieldrie; Calificarea
profesionald de nivel 3 CNC corespondent3 este Confectioner produse textile.

(Se insereazil alineate distincte pentru fiecare calificare profesionali de nivel 4/nivel 3/domeniu de pregtire
profesionald.)

2) Repartizarea numarului de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator
economic partener de practica este prezentatd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

Art.3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatamantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

Art4  Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea,
functionarea si accesul in tnvdtamantul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare gi desfiisurare
a examenului de certificare a calificiirii, aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii.

CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art5

€] Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 36 luni - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioad# de formare profesionali prin invatdmantul liceal tehnologic dual pentru
calificarile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea examenului final de certificare a
calificdrii/bacalaureatului - si intrd in vigoare la data semnirii lui de citre reprezentantii legali ai
partilor contractante.

() Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajdrii responsabilitatilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor
si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitimantul liceal tehnologic dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
elaboreazd/actualizeazi anual, cel tarziu la inceputul anului scolar, parte integranta din prezenml



Contract de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatdmantul liceal tehnologic
dual. '

3 Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calititii procesului de educatie si formare
profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar
sau pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consoliddri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.
(Durata contractului se stabileste astfel: numdirului de luni de la data semnirii contractului pand la data
inceperii anului gcolar, la care sa adaugd numirul de luni ale duratei de scolarizare tn invitimantul liceal
tehnologic dual corespunzitor calificirilor stabilite la art. 2 alin (1) si numdrul de luni pand la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificirii profesionale.)

CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invatimant

Art.6

@) Componenta consiliului de administratie al unititii de invitdmant se stabileste la inceputul
fiecdrui an gcolar in conformitate cu prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023
cu modificdrile si completdrile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invitimant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Q) In cazul in care numérul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de
invdtdmant este mai mare decit numarul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in
vigoare, mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor
economici parteneri (inclusiv camere de comert/asociatii patronale de ramur&/ bresle sau asociatii
mestesugdresti/clustere/consortii pentru invatdmantul dual), acestia pot decide si se constituie
intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

3) Atributiile consiliilor de administratie din unitétile de invitdmant care scolarizeazi in
invdtamantul liceal tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unititile de invatamant preuniversitar, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitdtile de
invatdmaént in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate
cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al
unitatii de invatdmant.

CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile partilor
SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unitatii de invitimant

Art.7 Unitatea de Invatimant are dreptul:

a) sd initieze activitdti de informare si promovare a Invitdmantului liceal tehnologic dual,
activitati care se organizeazd si desfdsoard in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupi
caz, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdmantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de
admitere, inclusiv stabilirea numarului, continutului, modului de organizare si desfdsurare a



probelor pe baza propunerilor operatorilor economici parteneri;

) sd initieze §i sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitatii
de invdtdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

e) sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de Invitdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizdrile de la capitolul V.

) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitamant liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

2) sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoreticd precum sila
pregatirea practica din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invitdmant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobéndite de elevul practicant pe durata
instruirii practice desfdsurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practici,
care colaboreazd In acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite
Cu acesta;

i) sd initieze mdsuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au
obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici sau la pregitirea practici din cadrul
modulelor din planul de invatimént pentru calificarea respectivi;

i sa organizeze, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementéarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale a elevilor.

Art.8 Unitatea de invatamant se obligi:

a) sd constituie consiliul de administratie al unititii de invitiméint cu includerea
reprezentantilor din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare si precizdrile de la capitolul V;

b) sd se implice activ in organizarea i desfisurarea de activitéti de informare si promovare a
invatdmantului liceal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionali prevdzutd la art. 2;

c) sd supuna avizdrii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invitimant,
componenta Comisiei de admitere in invatdméntul liceal tehnologic dual si si o transmit3 spre
aprobare inspectoratului gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in tnvdtimantul liceal, pentru filiera tehnologica si
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in tnvitimantul liceal tehnologic dual, precum gi
modul de organizare gi desfisurare a examenului de certificare a calificirii, pentru calificirile de nivel 3
cuprinse in oferta de formare profesionald prevazuti la art. 2; pentru care se incheie prezentul
contract;

d) sd elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentru probele suplimentare de
admitere in invdtdmdntul liceal tehnologic dual, In cazul In care operatorii economici solicitd in mod
expres organizarea de probe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobdrii consiliului
de administratie al unititii de Invitimant si se transmite inspectoratului scolar judetean/al



Municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteand/ a municipiului
Bucuresti;

e) sd asigure organizarea si desfasurarea probelor suplimentare de admitere conform
procedurii;
f) sd transmita notificéri operatorilor economici cu privire la situatia Inscrierilor rezultate in

urma finalizdrii repartizarii si admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire
practica;

2) sd incheie, impreund cu partenerul de practics, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai
elevilor minori, contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate prevederile
Metodologiei privind organizarea, functionarea §i accesul in invitimantul liceal tehnologic dual, precum gi
modul de organizare §i desfisurare a examenului de certificare a calificirii si a modelului previzut in
anexa nr. 2 la metodologie;

h) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de
invdtamant - planul de actiune al scolii (PAS) si s4 1l supund aprobadrii consiliului de administratie;
i) sa asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru
componenta de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de
specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de invitimant, in concordantd cu standardul de
pregatire profesionald, planurile de Invitdmant si curriculumul aferent calificirilor de nivel 3 care
se scolarizeaza;

i) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte utilititi
necesare. componentei de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practics) din
modulele de specialitate, previzuts a se desfisura la unitatea de invatdmant, In concordanta cu
standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
Invatamant si curriculumului in vigoare, convenit in anexa nr. 1, incheiat anual, parte integrantd
a prezentului contract de parteneriat;

k) sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretic, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd In unitatea de invédtdmant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

)] sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invitimant;

m) sd raspundd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invitimant;

n) sd asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de
Invatamant;

0) sd desemneze cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea
practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatoril economici;
responsabilitatile cadrului didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor
individuale de pregétire practicd care vor fi incheiate;

p) cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatamant colaboreazi
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de
clevul practicant pe durata practicii desfdsurate la operatorul economic si realizeaza inrégistrarea
in documentele scolare a notelor si absentelor;

q) sd realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS), In conformitate cu solicitarile operatorilor economici siin parteneriat cu acestia, precum
$i cu respectarea prevederilor metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS



pentru filiera tehnologicd, aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

r) sd stabileascd, In parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
formatiunilor de studiu;

s) sd planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregtire practic a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate;

t) sa asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului
de certificare a calificirii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementdrile legale aplicabile;
u) sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea evalusrii
continue a elevilor;

V) sd asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practici din
cadrul programului de formare cu activitatea prestat in baza contractului individual de muncs,
in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru
elevii care au implinit varsta de 16 ani cu care operatorii economici au incheiat contracte
individuale de munca cu timp partial;

w) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art9 Operatorul economic are dreptul:

a) sd initieze i sd realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de inv&tdmant si ceilalti operatori economici, sau singur, in
conditiile convenite cu acestia;

b) sd formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
suplimentare de admitere si sd participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de
admitere in invatamantul liceal tehnologic dual;

c) sa participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare la
locurile oferite in invatamantul liceal tehnologic dual, daci este cazul;

d) sa participe la planificarea strategicd a unitatii de Inv&tdmant, la elaborarea/ectualizarea
Planului de actiune al scolii (PAS);

e) sa participe la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si s3
implementeze curriculumul in cadrul stagiilor de pregétire practici de care rispunde;

f) sd fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de Invdtdmant si/sau, dupé caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate
cu reglementdrile legale in vigoare si precizirile de la cap.V;

g) sd fie consultat In organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invatdmant liceal tehnologic dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practic, care se consulti in acest scop
cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invitimant, in conditiile
convenite cu acesta;

1) sa propund si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invdtimant, masuri de pregétire
remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activititi/stagii suplimentare de



pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au
obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregétirea practicd din cadrul
modulelor din planul de Invitimant pentru calificarea respectiva;

j) sa fie informat de citre unitatea de invatimant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de pregitire practica;

k) sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor in colaborare cu unitatea de invatamant;

D sd acorde burse, sustinere financiard, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu
care incheie contracte individuale de pregitire practicd, pe baza unor criterii proprii de acordare,
in conformitate cu anexanr. 2 la prezentul contract, parte integrantd a acestuia.

m) sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare,
stimulentelor si altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in
conditiile asumate prin prezentul contract;

n) sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe carei-a format in baza contractelor de
pregatire practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul
contract.

0) sd incheie contracte individuale de munci cu timp partial, cu elevii care au Implinit varsta
de 16 ani, conform prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului.

Art.10
¢} Operatorul economic se obliga:
a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant, in

conformitate cu precizérile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul
reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru
in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

b) sd organizeze si si desfisoare, in colaborare cu unitatea de Invatamant, activitdti de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

©) sd transmitd unitétii de invitdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatdmantul liceal tehnologic dual de la nivelul unitatii de invdtamant si sa participe activ la
elaborarea gi implementarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere tn tnvdtidmantul liceal
tehnologic dual;

d) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS);
¢ sa implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata

stagiilor de pregitire practici;

f) sd Incheie, impreund cu unitatea de Invitimant, elevii sau pdrintii/reprezentantii legali ai
elevilor minori, contractele individuale de pregatire practica pentru elevii Inscrisi la calificarea si
pe locurile alocate operatorului economic. Contractele individuale de pregatire practica se Incheie,
in conformitate cu Metodologia privind organizarea, functionarea si accesul in invitdmantul liceal
tehnologic dual, precum gi modul de organizare si desfigurare a examenului de certificare a calificitrii, pAna
la termenul previzut in aceasta.

) sd raspunda de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in
‘planul-cadru de invatdmant pentru calificarea/calificirile asumate la art. 2 alin (1), precum si a



componentei de pregdtire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de Inv&t&mant, convenite a se desfisura la operatorii economici,
conform anexei nr. 1 Ia prezentul contract de parteneriat.

h) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor organizat in rdspunderea sa, respectiv
pentru stagiile de pregétire practicd, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si
componenta de pregdtire practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la
operatori economici, in conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de
Invatdmant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexanr. 1la prezentul contract de parteneriat
pentru ficare an gcolar.

i) sa transmitd unitdtii de invdtdmant anual anexa nr. 1 actualizatd, cel tarziu la inceputul
anului scolar;

1)) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practica a elevilor,
organizatd la operatorul economic;

k) sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodici certificati la
programele de pregitire pedagogica si metodics, organizate in conformitate cu reglementirile
legale in vigoare, dupé caz;

)] sd asigure Indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa
nr. 4 la prezentul contract de parteneriat;

m) sa stabileascd, In parteneriat cu unitatea de invdtamant, schemele orare de functionare a
Invitdméntului dual si s& planifice, Impreund cu unitatea de invitimant, stagiile de pregdtire
practica a elevilor;

n) sd asigure instruirea elevilor cu privire la normele de securitate si sinitate in munca si si
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul economic, a misurilor
necesare pentru asigurarea securitatii si snatatii in munci a acestora, in conformitate cu 1egisla§ia
in vigoare;

0) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

p) sd angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securititii si sinatatii in muncd, pentru
examindrile de medicina a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;

q) sd angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurdri de raspundere civild in
cazul unor eventuale accidente, daune sau vitdmari corporale generate in timpul pregatirii practice
la operatorul economic, (in functie de domeniul de activitate);

r) sd asigure, In colaborare cu unitatea de invatimaént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfdsurarea probelor suplimentare de admitere si a examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare. In acest scop, asigura
conditiile necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de
comun acord cu ceilal{i parteneri, centrul pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau
de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurd contributiile
convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a
calificdrii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

s) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invatdmant si in conformitate cu

reglementarile legale aplicabile, mésuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intrziat,
inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare de pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard



neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere Ia stagiile de pregatire
practicd sau la pregdtirea practicd din cadrul modulelor din planul de invitimant pentru
calificarea respectivd;

¥)) Operatorul economic se oblig si asigure sustinere financiar, stimulentele si alte forme de
sprijin material, elevilor cu care incheie contracte individuale de pregatire practicd conform
precizdrilor din Anexa nr. 2 la prezentul contract.

3) Operatorul economic se obligd sd transmitd anual anexa nr. 2 completatd/actualizatd, cel
tarziu la inceputul anului scolar.
©) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunitatile si criteriile de

angajare a absolventilor pe care ii formeazi in baza contractelor de pregatire practicad, in
conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de
munca dupd absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionald si va fi actualizats pans la finalizarea perioadei de pregitire profesionald prin
invatdmantul liceal tehnologic dual, dupé caz.

®) Operatorul economic se obligd si respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenents etnics, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, In evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.

(©) Contributia operatorului economic pentru imbunititirea dotirilor si a conditiilor de
desfdgurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invdtamant este
prevazutd in anexa nr.1 la prezentul contract de parteneriat.

(7) Asigurd informarea elevilor care au Implinit varsta de 16 ani si a reprezentantilor legali ai
acestora cu privire la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale
de munca cu timp partial, conform prevederilor legale in vigoare.

(8) S8 anunte unitatea de invitimant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat
contracte individuale de munci cu timp partial, precum si s3 asigure demersurilor necesare pentru
echivalarea activitatii de instruire practici din cadrul programului de formare cu activitatea
prestatd in baza contractului individual de muncj, in conformitate cu prevederile metodologiei
specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art11 In cazul in care la capitolul I sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de
ramurd/ bresle sau asociatii mestesugiresti/clustere/consortii pentru invatdmant dual ca p&rti
semnatare ale contractului, se vor include distinct, la acest capitol sectiuni si articole care
precizeazd drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.

SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sa initieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a invitimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sd participe la planificarea strategicd a unittii de invatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS);

d) sd fie reprezentata si s-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii



de invafdmant, in conformitate reglementérile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

e) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolari si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfdsurarea in conditii de calitate a procesului de
educatie si formare profesionals;

f) sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de Invatamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare;

g sd asigure finanfarea de burse si stimulente pentru elevi si personalul didactic implicat in
Invédtdméntul liceal tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitdti si programe de formare

profesionala.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriali se oblig:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionali derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate cu atributiile
care 1i revin si cu reglementirile legale in vigoare;

b) sd colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru

identificarea si planificarea lucrrilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor
de investitii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie

si formare profesionals;

) sd asigure, in cadrul finantérii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidéri si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinanfarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte
surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Invatimant si operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, stabilita la art. 2;
f) sd asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de invatdmant si s4 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie;

g) sa sprijine demersurile unititii de invitdmant in vederea nominalizirii reprezentantului
Consiliului local/Consiliului judetean in consiliul de administratie al scolii.

h) 54 asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald in anexa
nr. 3 la prezentul contract, incheiati anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii
de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de

parteneriat.

CAPITOLUL VII: Rispunderea partilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rispunderea pértii in culp, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.
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CAPITOLUL VIII: Modificarea contractului

Art.15

) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul
partilor.

2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scrisd, care va prevedea modificdrile pe care vrea si le aducs, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de la data semndrii de citre toate
partile prevézute la capitolul 1.

CAPITOLUL IX: Forta majora

Art.16

) Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricdrei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzata de for{a majord, asa cum este definita de lege.

) Partea care invoca forta majord este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificind aparitia situatiei de forti majora si fie trimis celeilalte parti.

3) Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazs, partile au
dreptul sa-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fir3 ca
vreuna dintre ele sa pretindi daune-interese.

CAPITOLUL X: Incetarea contractului

Art.17
0y Prezentul contract de parteneriat inceteazd prin ajungerea la termen.
@) Oricare dintre pérti isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 10 luni inainte

de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisi celeilalte parti.
Numadrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semnirii contractului
péna la sfarsitul primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.

3 Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fort4 major3, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntard, insolvents, suspendarea temporard a activitatii, reorganizare
judiciard, precum si in alte situatii obiective.

“@ Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, dd dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI: Comunicarea intre parti

Art.18

@ Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie
transmisa In scris.

) Orice document scris trebuie Inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii. 1
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A3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
parti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obliga sa si le comunice reciproc.

@) In situatia in care una dintre pértile contractante 1 isi schimbd adresa de corespondenta este
obligatd sd notifice, in termen de maxim 30 zile celorlalte parti.

CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art.19

M Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd apiruti in cadrul sau in legdtura cu Indeplinirea
contractului.

) Dacd dupd 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc sa rezolve
in mod amiabil o divergents contractuals, fiecare parte poate solicita ca disputa sd se solutioneze
de catre instantele judecitoresti din Roméania.

CAPITOLUL XIIIL: Limba care guverneazi contractul

Art.20 Limba care guverneazi contractul este limba romani.

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabild contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

@ Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante si
reprezinta vointa partilor.

) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordanta a partllor iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

3 La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul partilor.

@ Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credintd a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1.

Art.23

@ Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract si se actualizeazd anual, dupa
caz, in termenele previzute in prezentul contract.

¥)) Anexele nr. 1 5i 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invataméantul liceal tehnologic dual se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator
economic partener de practica si primeste un numir de identificare pentru fiecare dintre acegtia.
(ex: Anexa 1.1, Anexa 1.2; Anexa 2.1, Anexa 2.2;).

Art.24
Prezentul contract s-a incheiat la data de 22.01.2026 in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare
parte.
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Unitatea de invataimant: LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 SIG
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUSU JOZSEF
Functia: DIRECTOR

Semnitura

Unitatea administrati
Reprezentant legal (nfin) tehumele): STRBU IULIAN-IOAN
Functia: PRIMA i

Semnatura

Operatorul economic: S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE .
Functia: ADMINISTRATOR

Semnatura

Reprezentant legal (numele si prenumele): ALEXANDRU-QPRESCU
Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnatura
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ANEXA Nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul
liceal tehnologic dual, nr 210/ 22.01.2026

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiar si alte forme de sprijin acordate elevilor
din invatdmantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic S.C. GST SAFETY TEXTILES
RO S.R.L., in anul scolar 2026 - 2027

1. Calificarile, clasele si numdrul de elevi care fac obiectul anexei:

(Informatiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriat si identice cu cele de la punctul
1 din anexa nr. 1 la contractul de parteneriat.

Calificarea profesionali Nivelul | Domeniul de pregitire | Clasa/an de | Numair elevi
(cf. RNCP) de profesionala studiu
calificare (clasa a IX-a,
conform clasa a X-a;
CNC )
1 2 3 4 5
Mecanic utilaje si instalatii in 3 MECANIC Clasa a IX-a 5
industrie
Electrician exploatare joasi 3 ELECTRIC Clasa a IX-a 5
tensiune
Confectioner produse textile 3 INDUSTRIE TEXTILA SI Clasa a IX-a 5
PIELARIE
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Clasa a IX-a Mecanic utilaje si instalatii In industrie
Sustinerea financiara/ Nr. de elevi Nr. de Valoare/ | Perioada | Valoarea
Stimulentul/ cf. tabelului elevi elev pentru totala
Forma de sprijin acordati elevilor | dela pet. 1, pentru (lei/elev) care se (=3*4*5)
coloana 5. care se acorda (lei)
acorda (nr. de
sustinerea Iuni/zile)
financiara
1 2 3 5 6
Bursa lunara (valoare/luna) 5 5 300 10 luni/an 15.000

analize medicale obligatorii in
vederea efectuarii stagiului de
pregatire practica (In functie de
domeniul de activitate)

Examinari de medicind a muncii si

cazul unor eventuale accidente,

Asigurare de rdspundere civild in
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daune sau vatdmairi corporale
generate In timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Examindri de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii in
vederea efectuarii stagiului de
pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de rdspundere civild In
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vdtdmari corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transportlasidelaloculde | | | ... lei/zi | ... zile
practica (lei/zi)
Asigurarea unei mesei/zi la locul | | | lei/zi | ... zile
de practica (lei/zi)
Cazare pe parcursul pregatirii =~ | | | ... lei/zi | ... zile
practice
Rechizite necesare pe perioada
practicii
Premii pentru stimularea
performantei
Altele:........
(Se mentioneaza care)
Total valoare stimulente/ forme
de sprijin
Clasa a IX-a Electrician exploatare joasd tensiune
Sustinerea financiara/ Nr. de elevi Nr. de Valoare/ | Perioada | Valoarea
Stimulentul/ cf. tabelului elevi elev pentru totala
Forma de sprijin acordati elevilor | delapct. 1, pentru (lei/elev) care se (=3*4*5)
coloana 5. care se acorda (lei)
acorda (nr. de
sustinerea Iuni/zile)
financiara
1 2 3 4 5 6
Bursa lunara (valoare/luna) 5 5 300 10 Iuni/an 15.000
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Transport la si de la locul de
practica (lei/zi)

.. zile

Asigurarea unei mesei/zi la locul
de practica (lei/zi)

... zile

Cazare pe parcursul pregatirii
practice

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

(Se mentioneaza care)

Total valoare stimulente/ forme
de sprijin

Clasa a IX-a Confectioner produse textile

.. zile

Sustinerea financiara/
Stimulentul/

Forma de sprijin acordati elevilor

Nr. de elevi

cf. tabelului
dela pct. 1,
coloana 5.

Nr. de
elevi
pentru
care se
acordi
sustinerea
financiara

Valoare/
elev

(lei/elev)

Perioada
pentru
care se
acorda

(nr. de
luni/zile)

Valoarea
totala
(=3*4*5)
(Iei)

1

3

5

Bursd lunard (valoare/luni)

5

300

Examindri de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii stagiului de
pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civila in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatdmari corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practica (lei/zi)

10 Iuni/an

... zile

15.000

Asigurarea unei mesei/zi la locul
de practica (lei/zi)

... zile
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Cazare pe parcursul pregstirii

practice

... zile

Rechizite necesare pe perioada

practicii

Premii pentru stimularea
performantei

Altele:........

(Se mentioneaza care)

Total valoare stimulente/ forme

de sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordata elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursd lunara

Frecventa (prezenta la pregitirea
teoreticd si practica)

Maxim 10 absente/luna

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de Invatdmant

Rezultate la evaluari teoretice si
practice

Rezultate la evaluarea
comportamentald si de atitudine

Examinari de medicing a
muncii si analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregatire practicd (in
functie de domeniul de
activitate)

Asigurare de rdspundere
civild in cazul unor
eventuale accidente,
daune sau vatamari
corporale generate in
timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul
de practica
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Asigurarea unei mesei/zi | .. |
la locul de practica '

Cazare pe parcursul | ... L
pregatirii practice

Rechizite necesarepe | e L
perioada practicii

Premii pentru stimularea | ... | L
performantei

(Se completeazd cdte un tabel pentru fiecare clasii lan de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie
contracte de pregétire practici in invitimantul liceal tehnologic in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul
scolar respectiv. Daci nu este cazul se completeazii cu NA, nu se modificd anexa.)

Pentru componentele pentru care nu se previd conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz
(de exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru toti elevii practicanti, la inceputul anului scolar”,
referitor la transport: “asigurat pentru toti elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea
cheltuielilor pe bazi de abonament ..." etc. In cazul acordirii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte
relevante (ex. “pentru performante deosebite obtinutela ....... " etc.)

Operatorul economic: GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L.
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE
Functia: ADMINISTRATOR

Semnatura

Reprezentant legal (numele si prenumele): ALEXANDRU
- )Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnatura

Data:
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
tnvdfdmdntul liceal tehnologic dual, nr. 210/ 22.01.2026

Responsabilititile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) sd aibd o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie s3 le transmits
copiilor/elevilor si un comportament responsabil;

b) sd nu desfdgoare actiuni de naturd si afecteze imaginea publici a elevului, viata intim3,
privatd si familiald a acestuia;

c) s nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;
d) sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfdsurdrii instruirii practice;

e) sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializat,

Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legéturd cu orice incalciri ale

drepturilor elevilor, inclusiv in legaturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizici
P

si psihicd;

f) sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formdrii profesionale a elevilor de

obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de

practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

g) sd realizeze In evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practic,

in conformitate cu precizdrile standardelor de pregtire profesionald si ale curriculum-uluj;

h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaludrilor curente

proprii ale elevilor la instruirea practicd si impreund si stabileascd notele la evaludrile curente.

Notele stabilite de comun acord la evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de cdtre cadrul

didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore gi cadrul didactic coordonator de

practica privind evaluarea continuad a elevilor si notele acordate, unitatea de Invatdmant si

operatorul economic vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana

care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele

acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

i) sa Inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului

didactic coordonator de practici;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si

comportamentul fiecdrui elev;

1) sa stabileascd impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atét

pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate

deosebite;

m) sd Inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare

pentru fiecare elev al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul

didactic coordonator de practica are obligatia de a prezenta In fata consiliului clasei si a consiliului

profesoral propunerile pentru notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care

Insoteste propunerile respective; \

n) sd Inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru

elevii cu rezultate deosebite impreund cu argumentatia necesar3;
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0) sd participe la intalniri cu périntii si elevii ori de cte ori este nevoie, la solicitarea
profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Lista poate fi completatd si cu alte responsabilititi pentru tutore, stabilite de operatorul economic
de comun acord cu unitatea de invitimant.

Operatorul economic: S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L.
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JI
Functia: ADMINISTRATOR

Semnaitura

Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnatura
Data:

Unitatea de invatimént: LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUSU JOZSEF
Functia: DIRECTOR . \

Semnatura

Data:

33



H{\ . U\«\R«LS V,ZS ok, 202¢
%@% ol -,
bo L. 1 1972901 ot

ANEXA Nr. 11a Metodologia privind organizarea, functionarea si accesul in tnvitamdntul
liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare §i desfiasurare a examenului de certificare a
calificdrii '

Numar de Inregistrare la unitatea de invatimant 211 / 22.01.2026

CONTRACT DEPARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul liceal
tehnologic dual

CAPITOLULI: Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatamant LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 , cu sediul In mun. SIGHISOARA,
str. TACHE IONESCU, nr. 18, judetul MURES, telefon 0265/771742, fax: 0265/7732232, e-mail
lictehlsigh@yahoo.com, CUI 6118154, reprezentati legal prin prof. RUSU JOZSEF, avand functia
de DIRECTOR,

2. Unitatea administrativ-teritoriald PRIMARIA MUNICIPTULUI SIGHISOARA, cu sediul
in mun. SIGHISOARA, str PIATA MUZEULUL nr. 7, judetul MURES, CUI 5669309, telefon
0265/771280, fax 0265/771278, e-mail contact@primaria-sighisoara.ro, reprezentat legal prin d-nul
SIRBU IULIAN-IOAN, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul  economic (partener de practici) Asociatia ,FIT FOR FUTURE”
SIGHISOARA, cu sediul in SIGHISOARA, str. LALELELOR, nr. 14-16, judetul MURES,
identificatd cu CUI 48627293, telefon 0265-772700, e-mail dual.ro@sefar.com, reprezentat legal prin
d-nul HERMANN POVEL, in calitate de PRESEDINTE.

La Unitatea administrativ-teritorialii se mentioneazii tipul unitatii administratio teritoriale (UAT), dupi
caz:  municipiul/oragul/comunalsectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in  cazul
invitdmantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX).

Sediul UAT, respectiv sediul primiriei (al primdiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul
consiliului judetean (in cazul invitdmantului special).

Reprezentantul legal al UAT este primarul localititii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuregti)
sau presedintele consiliului judetean (in cazul tnvdtimantului special).

In cazul mai multor operatori economici semnatari, se adaugii pozitii pentru fiecare dintre acestia.

In cazul organizatiilor care actioneazii in numele mai multor operatori economici, camerel de comert/asociatii
patronale de ramuril bresle sau asociatii megtesugiresti/clustere/consortii pentru  invitdmdntul dual,
acestea vor fi adidugate pozitii distinct, alituri de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca pirti

semnatare.

CAPITOLUL II: Scopul contractului
Artl
1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg sd actioneze in calitate de parteneri, prin
eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente institutionale, in
interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si



Ly

profesionala a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de muncé, exprimat
prin scopul contractului

@) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajdrii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL III: Obiectul contractului

Axt.2

1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiazi
pregatirea prin invatamantul dual, incepand din anul gcolar 2026 - 2027, dup3 cum urmeazi:

a) 25 elevi, in domeniul de pregitire profesionals Mecanici, calificarea profesionala de nivel
3 CNC corespondent este Mecanic utilaje si instalatii in industrie;

b) 11 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Electric, calificarea profesionala de nivel 3
CNC corespondentd este Electrician exploatare joasa tensiune;

) 14 elevi, In domeniul de pregitire profesionals Electromecanica, calificarea profesional
de nivel 3 CNC corespondent este Electromecanic utilaje gi instalatii industriale;

d) 24 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Industrie Textild si Pielirie, calificarea

profesionald de nivel 3 CNC corespondenti Confectioner produse textile; calificarea profesionald
de nivel 4 CNC corespondents Tehnician in industria textili.

(Se insereazi alineate distincte pentru fiecare calificare profesionalii de nivel 4/nivel 3/domeniu de pregitire
profesionald.)

2) Repartizarea numiarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentati in anexa nr. 1, incheiat3 anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

Art3 Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatdmantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

Artd  Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea,
functionarea si accesul in tnvitimantul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare si desfisurare
a examenului de certificare a calificirii, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii.

CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art5

@ Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 38 luni - pentru a cuprinde
perioada de timp aferenti activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, Intreaga perioadi de formare profesional prin invatdmantul liceal tehnologic dual pentru
calificdrile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea examenului final de certificare a
calificdrii/bacalaureatului - si intr3 in vigoare la data semnérii lui de citre reprezentantii legali ai
pértilor contractante.

(2)  Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor
si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invdtdmantul liceal tehnologic dual de citre .
operétorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se



elaboreazd/actualizeaza anual, cel tarziu la inceputul anului scolar, parte integrantd din p1 ezentul
Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul liceal tehnologic
dual.

3) Situatia obiectivelor de investiii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii gcolare si cregterea calititii procesului de educatie si formare
profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar
sau pentru o perioada de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consolidéri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

(Durata contractului se stabileste astfel: numdrului de luni de la data semndrii contractului pind la data
inceperii anului gcolar, la care sa adaugd numirul de luni ale duratei de scolarizare in tnvitimantul liceal
tehmologic dual corespunziitor calificirilor stabilite la art. 2 alin (1) gi numdrul de luni pani la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificirii profesionale.)

CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invafamant
Art.6

@ Componenta consiliului de administratie al unititii de invatamant se stabileste la inceputul
fiecdrui an gcolar In conformitate cu prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nx. 198/2023
cu modificérile si completdrile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de Invatdmant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de
invatdmant este mai mare decat numarul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor n
vigoare, mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor
economici parteneri (inclusiv camere de comerf/asociatii patronale de ramura/ bresle sau asociatii
mestesugdresti/clustere/consortii pentru invitamantul dual), acestia pot decide s se constituie
intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

3) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de Invatdmant care scolarizeaza In
invatamantul liceal tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unititile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie In relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitdtile de
inva{dmant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate
cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al

unitatii de invatdmant.
CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unititii de invatimant

Art7 Unitatea de invatamant are dreptul:

a) sa initieze activitati de informare si promovare a Invatdmantului liceal tehnologic dual,
activitati care se organizeaza si desfasoara in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupa
caz, In conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor In Invatdmantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de
admitere, inclusiv stabilirea numérului, continutului, modului de organizare si desfdsurare a



probelor pe baza propunerilor operatorilor economici parteneri;

c) sd inifieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planiﬁcarea strategica a unitatii
de invatamént - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si sa realizeze, in parteneriat cu Operatorii economici, proiectarea curriculumului
la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

e) sd fie reprezentaty si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de Invdtamant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V.
f) sa-gi exercite atributiile care-i revin, in baza reglementadrilor legale in vigoare, privind

organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invifimant liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

g) sd realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregatire teoreticd precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invatdmant;
h) sd participe la evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant pe durata

instruirii practice desfagurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practics,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite
cu acesta;

i) sa inifieze mdsuri de pregitire remediali pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, In colaborare cu operatorii economici parteneri, de activititi/stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au
obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregatirea practicd din cadrul
modulelor din planul de invétdmant pentru calificarea respectiva;

i) sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare gi In conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale a elevilor.

Art8 Unitatea de invitimant se obligi:

a) sd constituie consiliul de administratie al unitatii de Invdtamant cu includerea
reprezentantilor din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare si precizdrile de la capitolul V;

b) sa se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitati de informare si promovare a
Invatamantului liceal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionald prevazuta la art. 2;
c) sd supund avizdrii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de Invdtiméant,

componenta Comisiei de admitere in invitdmantul liceal tehnologic dual si sd o transmitd spre
aprobare inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in invdiimantul liceal, pentru filiera tehnologici si
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatamantul liceal tehnologic dual, precum si
modul de organizare si desfiisurare a examenului de certificare a calificiivii, pentru calificirile de nivel 4
cuprinse in oferta de formare profesionald previzuti la art. 2; pentru care se incheie prezentul
contract;

d) sd elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentru probele suplimentare de
admitere in invatdmantul liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economici solicita in mod
expres organizarea de probe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobarii consiliului
de administratie al unititii de invitimant $1 se transmite inspectoratului scolar judetean/al
Municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteand/ a municipiului
Bucuresti;

€) ' sd asigure organizarea si desfisurarea probelor suplimentare” de admitere conform



procedurii;

f) sa transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma finalizdrii repartizarii $i admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire
practica;

2) sd incheie, impreund cu partenerul de practici, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai
elevilor minori, contractele individuale de pregdtire practicd, in conformitate prevederile
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invittimantul liceal tehnologic dual, precum si
modul de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificirii si a modelului previzut in
anexanr. 2 la metodologie;

h) sa elaboreze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdtii de
invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si s4 il supund aprobirii consiliului de administratie;
i) sa asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregatirea teoreticd si pentru

componenta de pregétire practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, convenité a se desfigura la unitatea de invitimant, in concordantd cu standardul de
pregitire profesionald, planurile de Inva{imant si curriculumul aferent calificirilor de nivel 3 sid
care se scolarizeaza;

) sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilititi
necesare componentei de pregdtire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, previzutd a se desfdsura la unitatea de invatimant, in concordantd cu
standardul de pregatire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
Invdtdmant si curriculumului In vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiat anual, parte integranta
a prezentului contract de parteneriat;

k) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretics, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd in unitatea de invé{dmant, in conformitate cu reglementirile legale In vigoare;

1) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de Invitdmant;

m) sd rdspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatdmant;

1) sd asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea

elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitdtii de
invatamant;

0) sa desemneze céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la instruirea
practicd, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii economici;
responsabilitatile cadrului didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicii a contractelor
individuale de pregatire practica care vor fi incheiate;

p) cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de
elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic sirealizeazd Inregistrarea
in documentele scolare a notelor si absentelor;

q) sd realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS), in conformitate cu solicitarile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum
$i cu respectarea prevederilor metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS
pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

r) sd stabileascd, In parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
formatiunilor de studiu;
s) sd planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practici a elevilor si

pregdtirea practicd (laborafor tehnologic si instruire practici) din modulele de specialitate;



t) sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;
u) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea evaludrii
continue a elevilor; ‘

V) sd asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitdtii de instruire practici din
cadrul programului de formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de munc,
in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru
elevii care au implinit varsta de 16 ani cu care operatorili economici au incheiat contracte
individuale de munci cu timp partial;

w) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art.9  Operatorul economic are dreptul:

a) sd inifieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invitimant si ceilalti operatori economici, sau singur, in
conditiile convenite cu acestia;

b) sd formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numéarului si continutului probelor
suplimentare de admitere si si participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de
admitere in invitdmantul liceal tehnologic dual;

c) sd participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare la
locurile oferite in invatdmantul liceal tehnologic dual, daci este cazul;

d) sd participe la planificarea strategici a unititii de invdtdamant, la elaborarea/ectualizarea
Planului de actiune al scolii (PAS);

e) sd participe la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si s3
implementeze curriculumul in cadrul stagiilor de pregatire practicd de care raspunde;

f) sd fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii

deinvatdmant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate
cu reglementdrile legale in vigoare si precizirile dela cap.V;

8) sd fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de Invitimant liceal tehnologic dual;
h) sd realizeze evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant, pe durata

practicii desfdsurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulta in acest scop
cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invdtdamant, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sa propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de Invatdmant, masuri de pregitire
remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiat din cauza absentelor sau care nu au
obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practicd din cadrul
modulelor din planul de invitimant pentru calificarea respectiva;

j) sd fie informat de cétre unitatea de invitimant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de pregitire practica;

k) sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificrii
profesionale a elevilor in colaborare cu unitatea de invatdmant;

D sd acorde burse, sustinere financiarg, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu
care incheie contracte individuale de pregitire practicd, pe baza unor criterii proprii de acordare,
In conformitate cu anexa nr. 2 la prezentul contract, parte integranta a acestuia. '



m) sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare,
stimulentelor si altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in
conditiile asumate prin prezentul contract;

n) sd stabileasc criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregdtire practicd, cu respectarea reglementdrilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul
contract.

0) sa incheie contracte individuale de muncs cu timp partial, cu elevii care au Implinit varsta
de 16 ani, conform prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului.

Art.10
e} Operatorul economic se oblig:
a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitdtii de Invdtdmant, in

conformitate cu precizarile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul
reprezentativ al operatorilor economici si s3 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru
in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

b) sd organizeze si sd desfisoare, in colaborare cu unitatea de invatdmant, activititi de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;
c) sa transmitd unitatii de invatdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in

invdtdmantul liceal tehnologic dual de la nivelul unititii de invdfdmant si sa participe activ la

elaborarea si implementarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere in Invitdmantul liceal

tehnologic dual;

d) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii

(CDEOS);

e) sd implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEQS) pe durata

stagiilor de pregatire practica;

f) sd Incheie, impreund cu unitatea de invatimant, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai
elevilor minori, contractele individuale de pregitire practica pentru elevii inscrisi la calificarea si
pe locurile alocate operatorului economic. Contractele individuale de pregitire practica se incheie,

In conformitate cu Metodologia privind organizarea, functionarea gi accesul in invitdmantul liceal
tehnologic dual, precum si modul de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificirii, pana
la termenul previzut in aceasta.

g) sd raspundd de organizarea si desfdsurarea stagiilor de pregatire practics, previzute in
planul-cadru de invédtdmant pentru calificarea/calificirile asumate la art. 2 alin (1), precum si a
componentei de pregdtire practicd (instruire practici si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatimant, convenite a se desfasura la operatorii economici,
conform anexei nr. 1 la prezentul contract de parteneriat.

h) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa, respectiv
pentru stagiile de pregitire practicd, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si
componenta de pregatire practici din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la
operatori economici, In conformitate cu standardele de pregitire profesionals, planurile de
Invdfamant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexanr. 1 la prezentul contract de parteneriat
pentru ficare an scolar.

i) sd transmitd unitdtii de Invatdmant anual anexa nr. 1 actualizaty, cel tarziu la inceputul
anului scolar;

i) sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practici a elevilor,



organizata la operatorul economic; ‘

k) s asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogicd si metodics, organizate in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare, dup4 caz;

D sd asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate ca precizérile din anexa
nr. 4 la prezentul contract de parteneriat;
m) sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de Invatdmant, schemele orare de functionare a

Invatdmantului dual si s§ planifice, Impreund cu unitatea de Invatimant, stagiile de pregdtire

practicd a elevilor;

n) s asigure instruirea elevilor cu privire la normele de securitate si sdndtate In munca si si

raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a misurilor

necesare pentru asigurarea securititii si sin&titii in munci a acestora, in conformitate cu legislatia

in vigoare;

0) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si

riscurilor la locul de muncy, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

p) sa angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitatii i sdnatatii in munci, pentru
examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;

q) sd angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurdri de rdspundere civild in
cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari corporale generate in timpul pregatirii practice
la operatorul economic, (in functie de domeniul de activitate);

r) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invdtdmant si ceilalii parteneri, organizarea si
desfdsurarea probelor suplimentare de admitere si a examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd
conditiile necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de
comun acord cu ceilalti parteneri, centrul pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau
de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurd contributiile
convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a
calificdrii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

s) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invatdmant si in conformitate cu
reglementérile legale aplicabile, masuri de pregitire remediali pentru elevii cu progres Intarziat,
inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare de pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolard
neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au ob{inut medii de trecere la stagiile de pregitire
practicd sau la pregdtirea practici din cadrul modulelor din planul de invatdméant pentru
calificarea respectivi;

) Operatorul economic se obliga s3 asigure sustinere financiara, stimulentele si alte forme de
sprijin material, elevilor cu care incheie contracte individuale de pregdtire practicd conform
precizdrilor din Anexa nr. 2 la prezentul contract.

()  Operatorul economic se obligi s transmit3 anual anexa nr. 2 completatd/actualizats, cel
tarziu la Inceputul anului scolar.

€)) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunitdtile si criteriile de
angajare a absolventilor pe care 1i formeazi in baza contractelor de pregatire practicd, in
conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentialda de locuri de
munca dupd absolvire va fi comunicats in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionald si va fi actualizats pani la finalizarea perioadei de pregétire profesionals prin
Invitdmantul liceal tehnologic dual, dupi caz.

(5) Operatorul economic se obligd s3 respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasj, aparténenta etnicd, convingeri religioase in procesul de



selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitdfilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupd finalizarea formarii profesionale.

(6) Contributia operatorului economic pentru Imbundtitirea dotdrilor si a conditiilor de
desfdgurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de Invitimant este
prevazutd in anexa nr.1 la prezentul contract de parteneriat.

@) Asigura informarea elevilor care au Implinit varsta de 16 ani gi a reprezentantilor legali ai
acestora cu privire la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale
de muncd cu timp partial, conform prevederilor legale in vigoare.

8) 54 anunte unitatea de Invatdmant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat
contracte individuale de munca cu timp partial, precum si sd asigure demersurilor necesare pentru
echivalarea activitatii de instruire practicd din cadrul programului de formare cu activitatea
prestatd in baza contractului individual de munc, in conformitate cu prevederile metodologiei
specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art.11 In cazul in care la capitolul I sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de
ramurd/bresle sau asociatii mestesugaresti/clustere/consortii pentru invatdmant dual ca parti
semnatare ale contractului, se vor include distinct, la acest capitol sectiuni si articole care
precizeaza drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.

SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale
Art.12 Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) sd initieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a invatdmantului dual in
colaborare cu celelalte pdrti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sd participe la planificarea strategicd a unitdtii de iInvatdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS);

d) sa fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invdtdmant, in conformitate reglementdrile legale in vigoare i precizirile de la cap. V;

e) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului

contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea in conditii de calitate a procesului de
educatie si formare profesionals;

) sd fie consultata In prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invitiméant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantdrii necesare, In cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare;

8) sa asigure finantarea de burse si stimulente pentru elevi si personalul didactic implicat in
invatdmantul liceal tehnologic dual, precum si finantarea de mobilititi si programe de formare

profesionald.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriald se obliga:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de Invatdmaént, in conformitate cu atributiile
care 1i revin si cu reglementirile legale in vigoare;

b) sd colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidéri si a obiectivelor



de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calititii procesului de educatie
si formare profesionaly;

c) sd asigure, In cadrul finantirii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consoliddri si alte categorii de cheltuieli necesare;
d) sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de Inv&timant,

convenite In prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte
surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de Invatdmant si operatorii economici parteneri
In cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionals, stabilits la art. 2;
f) sd asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de Invatdmant si s3 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
adminjstratie;

g) sa sprijine demersurile unititii de invatimént in vederea nominalizarii reprezentantului
Consiliului local/Consiliului judetean in consiliul de administratie al scolii.

h) 5a asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald in anexa
nr. 3 la prezentul contract, incheiatd anual sau pentra o perioadd de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii
de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat.

CAPITOLUL VII: Raspunderea partilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rispunderea pirtii in culpd, In afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege.

CAPITOLUL VIII: Modificarea contractului

Art15

@ Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul
partilor.

03} Partea contractant care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea sa le aducd, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificirii.

3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de la data semnarii de citre toate
pdrtile prevazute la capitolul 1.

CAPITOLUL IX: Forta majori

Art.16

) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sifsau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricdrei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzdtoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majord, asa cum este definit3 de lege.

) Partea care invoca forta majora este obligat si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificind aparitia situatiei de fortd majors s fie trimis celeilalte parti.

3 Daca In termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazd, partile au
dreptul s&-si notifice cu un preaviz de 5 zile Incetarea de plin drept a prezentului contract, firi ca
vreuna dintre ele s preﬁndé daune-interese.
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CAPITOLUL X: Incetarea contractului

Art.17
¢y Prezentul contract de parteneriat inceteazd prin ajungerea la termen.
) Oricare dintre pérti isi rezerv dreptul de a denunta unilateral contractul cu 10 luni inainte

de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisi celeilalte parti.
Numairul de luni se stabileste ca fiind egal cu numérul de luni de la data semnirii contractului
pand la sfargitul primului an gcolar pentru care se organizeazd formarea elevilor.

?3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forti majors, precum si In alte
situatii independente de vointa pértilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar {i declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntard, insolvents, suspendarea temporard a activitatii, reorganizare
judiciard, precum si in alte situatii obiective.

“ Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, d& dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
confractului si de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI: Comunicarea Intre parti

Art.18

1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s3 fie
transmisa in scris.

) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

3) Comunicérile Intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
pdrti sau la oricare din adresele pe care pértile se obligd sé si le comunice reciproc.

“@ In situatia In care una dintre partile contractante 1 isi schimba adresa de corespondent este
obligatd sa notifice, in termen de maxim 30 zile celorlalte pirti.

CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art.19

4)) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disput aparutd in cadrul sau in legiturd cu indeplinirea

contractului.
) Dacd dupa 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc s rezolve

in mod amiabil o divergentd contractuals, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze
de cdtre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractul
Art.20 Limba care guverneazd contractul este limba roména.

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabili contractului
Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22
@™ Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante si

reprezinta vointa partilor.
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) Prezentul contract se interpreteazs dupd vointa concordants a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

3) La stabilirea vointei concordante se va fine seama, Intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul partilor.
“) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) 51 (3) se raporteaza la buna credinti a partilor,

intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1.

Art.23 :
@™ Anexele nr. 1-4 fac parte integrant3 din prezentul contract i se actualizeazi anual, dupa

caz, in termenele previzute in prezentul contract.

@) Anexele nr. 1 si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin
invataméntul liceal tehnologic dual se completeazd anual, distinct pentru fiecare operator
economic partener de practica si primeste un numar de identificare pentru fiecare dintre acestia.
(ex: Anexa 1.1, Anexa 1.2; Anexa 2.1 , Anexa 2.2;).

Art.24
Prezentul contract s-a incheiat la data de 22.01 20261n 3 exemplare, cate unul pentru fiecare

parte.

Unitatea de invitimant: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si prenuime: SU JOZSEF

Functia: DIRECTOR
Semnatura

Semnatura

e

Operatorul economic: Asocraﬁ‘é{FIT FOR FUTURE SIGHISOARA
Reprezentant I¢gal (numele si prenumele): HERMANN POVEL
Functia: PRESE T

Semnatura

"In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii si semneaza fiecare dintre acestia. In cazul
.includerii unor asociafil/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct, aldturi de operatorii
economici pe care acestea i reprezintd, ca pérti semnatare ale prezentului contract.

12
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Clasa.......

Locatia de desfisurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de citre:
certificarea competentelor

Unitatea de invitimant: Operatorul economic:
(Unitatea de invatimént/Operatorul economic)

(Acest punct se completeazil la inceputul ultimului an de pregatire. Se completeazi cte un tabel pentru fiecare clasi mentionatd la punctele 2 §i 3, pentru care operatorul
economic incheie contracte de practicd in invitamantul liceal tehnologic dual in fiecare calificare mentionat la pct. 1, pentru anul scolar respectiv)

5. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea g1 dotarea unitatii de invitimant:

(Se enumerd, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazd si le realizeze pentru Imbunititirea bazei materiale a gcolii (spatii de invitimaint,
echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimats a acestora. Se addugi si preciziri privind inregistrarea proprietitii, drepturile de utilizare pe parcursul
contractului, precum si dreptul de proprietate asupra acestora dupii finalizarea contractului. In cazul tn care investitiile respective se realizeazd in colaborare cu ceilalti
parteneri, se precizeazi acest lucru i se indici valoarea estimatd a contributiei operatorului economic la investitia comund. Dacii nu este cazul se completeazi cu NA,
nu se modificd anexa.)

R R R R R R T P R A

R R R I I T R

Unitatea de Invdtiméant: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA  Operatorul economic: Asociatia ,FIT FOR FUTURE" SIGHISOARA

): RUSU JOZSEF Reprezentant legal (numele si prenumele): HERMANN POVEL

Reprezentant legal (numele si prenu en

Functia: DIRECTOR

Semnitura

Data:

29



ANEXA Nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru

liceal tehnologic dual, nr 211/ 22.01.2026

Jormarea profesionali a elevilor prin tnvdtdmadntul

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiard si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitdméantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic Asociatia ,FIT FOR FUTURE”
SIGHISOARA, in anul scolar 2026 - 2027

1. Calificdrile, clasele si numérul de elevi care fac obiectul anexei:

(Informatiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriat si identice cu cele de la punctul

1 din anexa nr. 1 la contractul de parteneriat.

Calificarea profesionali Nivelul | Domeniul de pregitire | Clasa/an de | Numir elevi
(cf. RNCP) de profesionala studiu
calificare (clasa a TX-a,
conform clasa a X-a;
CNC )
1 2 3 4 5
Mecanic utilaje si instalatiiin | 3 MECANIC ClasaaIX-a |25
industrie
Electrician exploatare joas3 3 ELECTRIC ClasaalX-a |11
tensiune
Electromecanic utilaje si 3 ELECTROMECANIC ClasaaIX-a |14
instalatii industriale
Confectioner produse textile | 3 INDUSTRIE TEXTILASI | ClasaalX-a |24
PIELARIE
L Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
‘Clasa a IX-a Mecanic utilaje si instalatii in industrie
Sustinerea financiara/ Nr. de elevi | Nr. de elevi | Valoare/ | Perioada | Valoarea
Stimulentul/ cf. tabelului | pentru care elev pentru totala
Forma de sprijin acordata delapct. 1, se acorda (lei/elev) care se (=3%4*5)
elevilor coloana 5. | sustinerea acorda (lei)
financiard (nr. de
Iuni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursd lunara (valoare/luni) 25 25 300 10 luni/an | 75.000
Examindri de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii stagiului de
pregatire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
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Asigurare de rdspundere civili in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatdmiri corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Examindri de medicind a muncii
si analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii stagiului de
pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de rdspundere civili in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatdmari corporale
generate In timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transportlasidelaloculde | | | lei/zi | ... zile
practicd (lei/zi)
Asigurarea unei mesei/zilalocal | | | lei/zi | ... zile
de practica (lei/zi)
Cazare pe parcursul pregdtirii | | | lei/zi | ... zile
practice
Rechizite necesare pe perioada
practicii
Premii pentru stimularea
performantei
Altele:........
(Se mentioneaza care)
Total valoare stimulente/ forme
de sprijin
Clasa a IX-a Electrician exploatare joas3 tensiune
Sustinerea financiari/ Nr. de elevi | Nr. de elevi | Valoare/ | Perioada | Valoarea
Stimulentul/ of. tabelului | pentru care elev pentru totala
Forma de sprijin acordati delapct.1, | seacordd | (jei/elev) care se (=3%4"5)
elevilor coloana 5, | sustinerea acorda (Iei)
financiara (ar. de
luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursd lunara (valoare/lund) 11 11 300 10 luni/an | 33.000
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Transport la si de la locul de
practica (lei/zi)

.. zile

Asigurarea unei mesei/zi la locul
de practica (lei/zi)

.. zile

Cazare pe parcursul pregatirii
practice

.. zile-

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

Altele:........

(Se mentioneazd care)

Total valoare stimulente/ forme
de sprijin

Clasa a IX-a Electromecanic utilaje si instalatii industriale

Sustinerea financiara/
Stimulentul/

Forma de sprijin acordati
elevilor

Nr. de elevi

cf. tabelului
delapct. 1,
coloana 5.

Nr. de elevi
pentru care
se acorda
sustinerea
financiara

Valoare /
elev

(lei/elev)

Perioada
pentru
care se
acorda

(nr. de
Iuni/zile)

Valoarea
totala
(=3*4%5)
(Ilei)

1

5

Bursd lunara (valoare/lung)

14

14

300

Examindri de medicind a muncii
| si analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii stagiului de
pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatdmari corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practicd (lei/zi)

....... lei/zi

10 luni/an

42.000

.. zile

Asigurarea unei mesei/zi la locul
de practica (lei/zi)

....... lei/zi

.. zile

Cazare pe parcursul pregatirii
practice

.. zile
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Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

Altele:........

(Se mentioneaz3 care)

Total valoare stimulente/ forme
de sprijin

Clasa a IX-a Confectioner produse textile

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

Altele:........

(Se mentioneaz3 care)

Sustinerea financiara/ Nr. de elevi | Nr. de elevi | Valoare/ | Perioada | Valoarea
Stimulentul/ cf. tabelului | pentru care elev pentru totala
Forma de sprijin acordata delapct.1, | Se€acor da (lei/elev) care se (=3*4%5)
elevilor coloana 5. | sustinerea acorda (lei)
financiara (nr: de
luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursd lunard (valoare/lun) 24 24 300 10 luni/an | 72.000
Examindri de medicind a muncii ;
si analize medicale obligatorii in -@
vederea efectudrii stagiului de
pregdtire practica (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civili in
cazul unor eventuale accidente, !
daune sau vitdmari corporale '
| generate In timpul practicii
Echipament de lucru
Echipament de protectie
Transportlasidelaloculde | | | leifzi | ... zile
practica (lei/zi)
Asigurarea unei mesei/zilalocul | | | . lei/zi | ... zile
de practicd (lei/zi)
Cazare pe parcursul pregatiriic | | | . lei/zi | ... zile
practice
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Total valoare stimulente/ forme

de sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiard/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursi lunard

Frecventa (prezenta la pregitirea
teoreticd si practica)

Maxim 10 absente/luna

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de iInvatdmant

Rezultate la evaluari teoretice si
practice

Rezultate la evaluarea
comportamentald si de atitudine

Examinari de medicin a
muncii si analize medicale
obligatorii in vederea
efectuarii stagiului de
pregatire practica (in
functie de domeniul de
activitate)

Asigurare de rdspundere
civild in cazul unor
eventuale accidente, daune
sau vatamari corporale

| generate In timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practica

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practica

Cazare pe parcursul
pregatirii practice

Rechizite necesare pe
perioada practicii

Premii pentru stimularea
performantei

Altele:........
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(Se completeazi ciite un tabel pentru Jiecare clasit Jan de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie
contracte de pregitire practicd in tnvitimantul liceal tehnologic in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul
scolar respectiv. Dacd nu este cazul se completeazii cu NA, nu se modifici anexa.)

Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupd caz
(de exemplu, in cazul examinérilor de medicinii a muncii, “pentru tofi elevii practicanti, la inceputul anului scolar”,
referitor la transport: “asigurat pentru toti elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea
cheltuielilor pe bazii de abonament ...” etc. fn cazul acordirii de premii se precizeazd criteriul sau alte aspecte
relevante (ex. “pentru performante deosebite obtinutela ....... “etc.)

Operatorul economic: Asociatia ~FIT FOR FUTURE” SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si prenumele): HERMANN POVEL
Functia: @EDINTE

H

L
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin
invdfdmdntul liceal tehnologic dual, ny 211/ 22.01.2026

Responsabilitatile tutorelui

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a) sd aibd o tinutd morald demnd, in concordants cu valorile pe care trebuie s3 le transmita
copiilor/elevilor si un comportament responsabil;

b) sd nu desfdsoare actiuni de naturd si afecteze imaginea publicd a elevului, viata intim3,
privata si familiald a acestuia; ‘

c) sd nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;
d) sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisuririi instruirii practice;

e) sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializats,

Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incélciri ale

drepturilor elevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica

si psihicd;

f) sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de

obfinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de

practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneazi conform legii.

) sd realizeze In evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practica,

in conformitate cu precizirile standardelor de pregatire profesionald si ale curriculum-ului;

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaluarilor curente
proprii ale elevilor la instruirea practicd si impreund si stabileascd notele la evaluarile curente.

Notele stabilite de comun acord la evalugrile curente sunt trecute in catalogul clasei de cétre cadrul
didactic coordonator.

i) in situatia In care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de
practica privind evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invatdamant si
operatorul economic vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani
care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele
acordate de noua echipa desemnati sunt definitive.

)] sd Inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sd o comunice cadrului
didactic coordonator de practicd;

k) sd analizeze, pentru fiecare pericadid de activitate cu elevii, progresul scolar si
comportamentul fiecdrui elev;

1) sd stabileasca Impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat
pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate
deosebite;

m) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practics propuneri pentru notele la purtare
pentru fiecare elev al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul
didactic coordonator de practici are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei gi a consiliului
profesoral propunerile pentru notele la purtare formulate de tutore precum gi argumentatia care
insoteste propunerile respective;

n) s Inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru
elevii cu rezultate deosebite Impreund cu argumentatia necesars;
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0) sa participe la intdlniri cu pirintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Lista poate fi completatd si cu alte responsabilititi pentru tutore, stabilite de operatorul economic
de comun acord cu unitatea de Invatimant.

Operatorul economic: Asociatia ,,FIT FOR FUTURE” SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si prenumele): HERMANN POVEL
Functia: PREJE\I E

Semnatura

Data:

Unitatea de invafimant: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUSU JOZSEF
Functia: DIRECTOR

Semnitura

Data:
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